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Estado do Parand

G @ W LEI N2.004/93

(e , SUMULAL Institui o CONSELHO MUNICIPAL DE

SAUDE & & ok as prov déncias.

stado do Parand,

o CEmara Municipal de Canddi,

APrOVOLL & &y Prefeito Municipal, sanciono @ ceguinte Leid

CAPLITULD T

DOS OBJETIVOS

MO MUNICIPAL

aArt . iQ - Fica inetituido o CONS
DE SAUDE - GME e carater permanenta, COMO draio deliherat ivo
do Sistema Unico de SGaude - HSUS, no Anbito municipal.

Art. 29 - SBem predjulzo das fungies do Poder le-

gislative, sao competéncias do CMBE
T - definir as prioridades de gattde

A serem o hervadas

1T -~ estabelecer as diretrize
na elaboracgao do Plano Municipal de Saddey
TIT — atuar na formnwlagao de eatratégias & no cons
trole da guecucan da politica de gade
TV = RIropor criterios para @ prmgrmmmuﬁu & pPara
WG BE GG 06 E financeiras @ orgamentﬁrimﬁ dao Fundo Municipal de
Gande , acompanhando & movimﬁntagﬁm e oo destino dos et HOB Y
Vo acompanhar, aval iar @ Figealizar O GEr Vi GOt
de  sadde prestados Y pmpulagﬁo pelos drohos e entidades publi=

cas e privadas integrantes do SUS no Municipios
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VI = definir critérios de gualidade para o  fun-

cionamento dos servigos de sadde publicos e privados, no ambito
o SUSy .
VIT = definir critdrios para @ celebracgio de con-
tratos ou conveénios entre o setor publico & as entidades privan
das de salde, no gue tange 2 prestagio de servigos de saolde
VITL = apreciar previamente os contratos ¢ copnvé-
nios referidos no inciso anteriors
X - estabelecer diretrizes guanto & localizagHo
¢ o tipo de unidade prestadora de servicos de sadde publica e
privmda ; no ambito do SUS:
X - elaborw seu Regimento Internog
XTI = outras atribui¢tes estabelecidas em normas

complement ares .

CAPITULO IX
DA ESTRUTURA E DO FUNCIONAMENTO
SECAQ I

DA COMPOSICAD

Art. 38 - 0 CONE

CLHO MUNTCIPAL DE- SAUDE, Presi-
dido pelo Secretario Municipal de Sadde, tem a seguinte compo-
BigHo

o= um representante da Secretaria Municipal de

Sance s
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1T - um representante da Secretaria Municipal de
Gty
TIT = um representante das enbidades de trabalha-
do SUSy
TV = um representante de entidades ou as&uciacﬁes
itdrias a nivel wrbanosy '
Y - um representante de entidades ou ass0Cciagoes
itdrias a nivel ruralsy
UI - um representante de sindicatos e  entidades
abhalhadoressy
UTIT = um representante dos profissionais de area
de y
VIIT - um representante da Pastoral da Crianca.
& 419 ~ A cada titular do CMS correspondera  um
nte.
' & 20 ~ Sera.considerada como existente, para

de participagio do OMS, a entidade regularmente organiza-

& B30 - 0 mandato dos Conselheiros serd de 02
) anos, sendo permitida a Fecondugio.
& 49 - 0 nudmero de representantes dos nsuarios

G A inferior a 50% (cinquenta por cento) dos membros do

& 50 - 0 Conselheiro que Ffaltar & 03 (trés) reu-
consecut ivas ou a 96 (seis) alternadas, sen Jjustiticati~

serda eliminado do Conselho Municipal de Sadde, nao podendo

G omesno ser reconduzido Ao Cargo.
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ﬁrfn 40 - (s membros efetivos & suplentes do OMS
serfo pomeados pelo Prefeito Municipal, mediante indicagio das
respectivas entidades.
& iQ- = Ow representantes do Governo Municipal
serio de livee escolha do Prefeito. i

& 20 - 0 Becretdrio Municipal de Sadde ¢ membro
pata do CHMS e serda sed Presidente. Tera voto de qualidade e =&
prerrogat iva de deliberay "ab REFERHNDUM" d0 Plenario.

& A0 -~ Os demais cardos a serem ocupados  seri’o
sleitos entre os membros do Conselho Municipal de Sadde.

) At a EOoe 0 exerciciobda Fungio de  conselheiro

Mo sers remunerado, considerando-se comng servigo publico rele-

wvant e,

GECAD IT
DO FUNCIONAMENTO

et . G - 0 OMS terd seuw Ffuncionamento regido

e las o«

guintes normnas
T o= o orgfio de deliberagio maxina ¢ o Plenarios

T = para realizacio das sessles Plendrias  sera

#opresengs da maiorisa absolutsa dos membros, que de-

maicria de votos dos presentesy

TIY - as decistes do OMS serfo consubstanciadgs em

"
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Sri. 70 ~ A& Becrebtaria Municipal de Gaide & Pro-

mogao Sooial prestara O apoio administrativoe necessario ao Fane

cionamento do GBS

[T B e Para mEdor desempenho de Suas fungoes

poderd recorrer 8 pessoas @ entidades, mediante o se-

T gonsideramnse colaboradores do Conselho My
picipal de Sadde, @ inetituicgies Ffornadbras die recursos humas

cmonw sadde, B instituigt i prestan GErVIGOS NR AKER

1e e asn entidad representat ivas de profissionais &

naendarios  dos servigcos de salde, sengemnbargo ches wiE condigio de

TT - potderiac ser convidadas pessoas OW institui-

el nobdria o ar o CHME em assuns

e i Fioossy

TIT - poderio Taer criadas comissoes internas,

const ibuwids

por ent idades, membros do CM5 e outras institwi=~

COESy PERER P OROVETD potudos & emitir pareceraes a respeito de

Femas especificos. ¥
Gt . B0 - A6 SEssiESs Plendrias Ordindrias, ser Ao
real izadas mensalnente.

& 40 - A SeHH0es Plendrias Ordindrias & Ex-

traordindarias do Conselho Municipal de Gadde deverilo ser convos
cadas com pelo menos 48 {guarenta ¢ oito) horas de antecedéncia
N owmun realizagio s terio ampla divulgagao ¢ acess assegurado

we publico.

-
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& 00 - fs resolugdes do Conselho Municipal de
Qaitde, bem como os Lemas tratados em %1enﬁrim, Reunites de Di-
retoria & Comissies, dﬁvﬁrﬁu aer amp lament e divulgadas.

art. 46 - 0 GHMEB elaborara seu regimento interno
e praso de G (aneassentad dias apGs @ pvmmulgacﬁm.de%ta Leia

Art. 44 - Fica o Prefeito Municiﬁal autorizado @

Al ir crédito especial no valor de Crh i@@“®®®“®®®,®® (oem mi-

de cruzeiros) para prover as despesas Ccom @ instalagio do

Conselho Manicipal de Baoice .

it . 0 e Fata Ll entrarda em vigor nesta data,
5

Fevogadis

s disposigoes &mn contrario.

Gahinete do Prefeilo Municipal de Canddi, em 14

de jansiro de $993.

»

Prefeito ﬁunicjpal

b 3
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